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SmartROC T35/ T40 ar testad av verkligheten.

Innan nya produkter tas i drift har vi testat dem grundligt men inget kan jamforas
med den provning de utsatts for av verkligheten. De sextio SmartROC T35 och
T40 som under tva ar testats av svenska bergvaggar, hoststormar och lerakrar har
tillsammans avverkat nara 150.000 timmar. Under sa lang tid hander en del, bade
forutsett och oférutsett. Varje ar uppdaterar vi darfor

maskinerna baserat pa insikter fran faltet.
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En annorluda dag

I skrivande stund sitter jag hemma vid koksbordet som sa manga andra i
dessa tider. Nagot som inte kinns speciellt kul eller inspirerande.

En normal arbetsvecka brukar jag vanli-
gen tillbringa pa resande fot. Oftast tag,
men ocksa buss eller bil, pa vag till nagot
moéte eller annat arrangemang. Men i ett
slag fordndrades tillvaron totalt for de
allra flesta av oss. Efter en hogkonjunk-
tur foljer lagkonjunktur. Detta ar en san-
ning som vi vet om, men som vi oftast
fortranger tills vi star infor fakta. Och
var bransch brukar vanligen klara sig
relativt bra igenom lagkonjunkturerna.

Men det som en hel virld nu har
drabbats av, en osynlig fiende som inte
ens betecknas som levande, har férand-
rat det mesta. Hur det har kommer att
paverka framtiden ar det ingen som
vet. Forhoppningsvis tillhor inte vi den
yrkesgrupp som kommer drabbas allra
varst. For ett tag sedan skickade jag ut
ett Sprangstoff med information om att
man enligt AB har ratt till forlangning
av tiden av arbeten i ingangna avtal nir
det rader en epidemi-pandemi. Om ni
hamnar i en situation dar ni behdver
aberopa detta sa har jag mer informa-
tion, sa kontakta mig i sadana fall.

I detta nummer av BEF-Nytt var
det planerat att ha reportage om varens

aktiviteter men nu blev det lite annor-
lunda. Forhoppningsvis dr det anda las-
virda artiklar. Aven om manga méten
och andra aktiviteter har stéllts in el-
ler flyttats fram, sd forsoker vi anda att
jobba pa och fa saker gjorda. Ett exem-
pel ar arbetet med Regeringskansliet,
rérande de illegala sprangningarna, dar
olika aktiviteter fortskrider. Ett annat
ar sprangkortet och utbildningarna till
sprangarbas. Lias mer om detta langre
fram 1 tidningen.

En av BEF’s viktigaste handelser pa
aret ar arsstamman. Det ar dar som vik-
tiga beslut fattas om hur var forenlig ska
arbeta under aret, val av styrelse mm
mm. Vi har fortfarande ett datum, 24
april, bokat 1 Stockholm. Vi far se om vi
pa nagot satt forsoker genomfora stam-
man da eller avvakta. Det kommer i vart
fall inte bli den stora fest som vi brukar
ha pa kvallen.

Till sist vill jag uppmana alla att
kdmpa pa och hjilpa varandra nar det
behévs. Vi kommer att ta oss ur det hér,
och vem vet, kanske det trots allt finns
positiva effekter som visar sig nar viand-
ningen kommer.

Jan Johansson

VD BEF
Jan@bef-nu

BEF-appen BEF 2.0

Nu finns den nya och uppdaterade BEF-appen BEF 2.0 att ladda ned fran Google
Play och App Store. Den har lite nytt utseende och ar lite lattare att navigera i.

Som medlem kan du latt logga in och
komma at vara dokument via Dokum-
netportalen.

Du kan aven ldsa Sprangstoff och
senaste BEF-Nytt direkt 1 Appen.

Uppdateringar om olika arrange-
mang och aktiviteter hittar du under
Fliken Pa gang! Dar ar det lite tomt just
nu med tanke pa den radande situatio-
nen med pandemin.

Men vi hoppas pa att vi tar oss ige-
nom det ar sa fort det gar, sa att vi kan
fylla kalendern med massa roliga akti-
viteter.

BEF 2.0 finns nu p& App Store och Google Play




ExoNoMI - MARKNAD

Nya) Ent dind i
(Nya) Entreprenadindex Maskiner & Reservdelar!

E 84 Februari 2019 - Februari 2020

Vi séljer och hyr ut

tryckluftsdrivna och hydrauliska
112 Bergarbeten (Markarbeten) 1,9 % berghorrmaskiner.

411 Sprangningsarbeten (Bergrum o tunnlar) 1,6 % | vrt sortiment har vi ocksé
gruvliampor, tindapparater,

3011 Arbetarloner, Bygg + Anl.avtalet 1,7 % reservdelar, borr med mera
3015 Vig- och banavtalet 1,7 % G Rl gk
gruv-, bygg- och stenindustrin.
3016 , Underjord 1,7 % - -
Vi utfor aven reparationer
511 Konsultuppdrag 2,1 % pa Era maskiner.
4011 Tjanstemannaloner 3,1 %

For mer information och hjalp ring foreningskontoret.

Aldre Index hittar ni pA www.byggindex.sch.se
Saxdalsvagen 2, Blétberget, 771 65 Ludvika
Tel kontor 0240-374 95, Tel lager 0240-370 01
Fax 0240-376 58
Mobil 070-744 56 66, 070-637 36 29

E post info@ gruvteknik.com

www.gruvteknik.com
B terialind
2007 2007 2008 2008 2008 2008 2009 2009 2009 2009 2010 2010 2010 2010 2011
Kostnadssl kvartal 3 kvartal 4 kvartal 1 kvartal 2 kvartal 3 kvartal 4 kvartal 1 kvartal 2 kvartal 3 kvartal4 kvartal 1 kvartal 2 kvartal 3 kvartal 4 kvartal 1

Bergmaterialindex* 100,0 101,5 103,8 106,3 108,4 102,6 95,5 94,2 93,3 93,6 93,9 95,7 96,2 96,7 98,9

2011 2011 2011 2012 2012 2012 2012 2013 2013 2013 2013 2014 2014 2014 2014 2015 2015 2015 2015 2016
kvartal 2 kvartal 3 kvartal 4 kvartal1 kvartal2 kvartal 3 kvartal 4 kvartal1 kvartal 2 kvartal 3 kvartal 4 kvartal1 kvartal2 kvartal 3 kvartal 4 kvartal1 kvartal 2 kvartal 3 kvartal 4 kvartal 1

99,7 101,0 101,2 101,1 102,0 101,7 100,8 101,0 101,0 101,7 101,4 101,2 101,8 102,2 101,3 101,0 102,1 101,6% 100,9 100,4
(Statsskuldvéaxlar 90 dagar +2,5 %) fr.o.m. tredje kvartalet 2010

2016 2016 2016 2017 2017 2017 2017 2018 2018 2018 2018 2019 2019 2019 2019 kvartal 4 2019* kvartal 4 2019*
kvartal 2 kvartal 3 kvartal 4 kvartal 1 kvartal 2 kvartal 3 kvartal 4 kvartal 1 kvartal 2 kvartal 3 kvartal 4 kvartal 1 kvartal 2 kvartal 3 kvartal 4 kvartal 32019 kvartal 4 2018

101,5 102,4 103,2 104,5 105,2 105,6 106,4 107,3 109,3 110,8 111,6 11,8 113,1 113,3 113,6 03 18

*) Beraknat pa indextal med flera decimaler Ny metod for berékning av rantan
R) Réttat

Adressen till kontoret 1 Lidkoping ar:
o B s' BEF, Nya Stadens Torg 6, 531 31 Lidkoping
°

NY ADRESS Ni nar oss som vanligt pa:
Jan Johansson 070-899 91 54

Anette Broman 070-693 68 98




TA EN STORRE
BIT AV KAKAN

Ranger DXi har ett tdckomrade pa 55 kvadratmeter vid borrning och ar utrustad med en kraftfull
ny borrmaskin. Den har Sandviks intelligenta maskinegenskaper och ar bransleeffektiv. Detta gér
denna ovanjordsrigg till den mest kraftfulla och effektiva for topphammarborrning i sin klass.

Noj dig inte med en liten bit - ga med i 55-klubben.

Las mer om Ranger DX800i/900i
ROCKTECHNOLOGY.SANDVIK/SV

SANDVIK
I




BESOK HOS VARA MEDLEMAR

Pa besok hos Ruba Gummi AB

Vi dr pa besok hos en av vara trognaste partner, Ruba Gummi AB, som tillverkar
och sdljer springmattor i alla upptinkliga format och varianter. Ruba ar en av fa
kvarvarande tillverkare av sprangmattor i Sverige och deras anlaggning ligger
strategiskt belaget alldeles intill E20 utanfor Hallsberg.

Nar vi kommer fram méts vi av foreta-
gets dgare, Bjorn Skoog, som kommer
att guida oss under forevisningen av hur
det gar till att tillverka sprangmattor.
Nagot, som Bjorn pépekar, ganska fa
sprangare kanner till. Fast man anvin-
der mattorna dagligen.

Men vi bérjar fran borjan. Det var
Bjorns mamma, Kerstin Skoog, som
1969 borjade att kdpa och sdlja dack-
stommar som genom regummering blev
nya dack. Faktist ndgot som bérjar bli
populért igen efter att det varit en ned-
gang fran glansdagarna. Dock sa fick
Kerstin dackstommar 6ver och for att
ta tillvara dessa sa borjade hon 1 en lada
att tillverka sprangmattor. I bérjan pa
sjuttiotalet sa var man tre-fyra man som
holl pa med tillverkningen. 1980 starta-
des ocksa en dackverkstad. En verksam-

'JWNitro Consult 5()
ar

Vi ar Europas storsta konsultforetag inom berg,
sprang och matteknik med rotter i Nitro Nobel.

Idag har vi 100 anstéallda och ar en del av Orica
Monitor. Med huvudkontor i Stockholm och tio
regionkontor runt om i landet ar vi det naturliga
valet for foretag som utfor alla typer av markarbeten.

www.nitroconsult.se
stockholm@nitroconsult.se

Part of E ORICA Monitor




BESOK HOS VARA MEDLEMAR

het som finns kvar an idag parallellt med
tillverkningen av sprangmattor.

Bjorn, som idag ar 45 ar gammal,
boérjade redan efter avslutad grundskola
att arbeta 1 sin mammas foretag. Han
var vid den tiden skoltrétt och kdnde sig
mer motiverad att borja jobba. Sa for-
blev det under ett ar innan han bérjade
skolan igen och gick fardigt gymnasiet.
Men direkt efter avslutade studier var
han tillbaka dar han trivdes bast och
pa den viagen har det varit sedan dess.
Bjorn fick givetvis hjélpa till med allt vad
det innebar fran att bygga sprangmattor
till att vara behjélplig 1 dackverkstaden.
Nar Kerstin kommit upp 1 pensionsalder
sa fick Bjorn 6verta verksamheten 2013.

Vi bérjar var rundvandring med att
ga ut pa den stora gardsplanen dar det
ligger en imponerande mangd dack och
sprangmattor. Men, sager Bjorn, — Det
ar faktist inte sa mycket just nu. Det har
varit bra fart pa foérsdljningen. Vi fort-
satter sedan till den forsta stationen dar
lastbilsdidcken genomgar den forsta be-
handlingen. Slitbanorna, som ju ar den
del av dacket som ska anvandas till mat-
torna, skiljs ifrdn stommen. Detta sker
med hjélp av en maskin som skér loss

och separerar dacket. Jag fragar Bjorn
vad man goér med alla diacksidor som blir
over. Faktiskt, siger han; — De mesta
anvands av lantbrukare som anvander
dem som tyngder pa sitt ensilage, bade
1 Sverige och 6vriga Europa. Dack som
av olika anledningar inte kan anvindas
mals ned till granulat som man har pa
konstgrasplaner. Aven en del eldas fér
att utvinna energi.

Ruba har avtal med Ragnsells som
levererar alla dack, nagot som Bjorn
tycker fungerar utmérkt.

Rundvandringen fortsitter nu in
1 byggnaden dér foretagets stolthet ar
beldgen. Industriroboten Kerstin, dopt
efter foretagets grundare. Roboten har
underldttat arbetet enormt genom att
den kapar, hanterar och paketerar slit-

banorna infor nasta moment. Allt detta
gjordes tidigare for hand och det var ett
mycket tungt och tidskravande arbete.
Men allt tungt arbete ar inte darfor
borta. Det ar nagot vi kan konstatera
nar vi tittar pa hur man stansar halen
till att man syr ihop slitbanorna till far-
diga springmattor. Aven om man har
viss hjdlp av maskinell utrustning sa ar
det anda ett kravande hantverk som ut-
férs av de tva medarbetarna vid varje
monteringsstation. Wiren som haller
thop mattorna tras for hand och spanns
med maskinell hjalp. Kapaciteten ligger
pa tio till tolv mattor per dag av stan-
dardstorlek vilket betyder cirka 2000 st
arligen. Vanligaste dimensionen ar fyra,
fem eller sexmetersmattor, men man
tillverkar ocksa stérre, som ar atta och

Pa grund av radande situation med
Coronaviruset och de restriktioner som galler
sa hoppas vi pa att kunna genomfora

Borr & Sprang 2020

vid ett senare tillfalle under aret.
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nio meter langa som framst anvands
vid tunnelsprangningar. Aven mindre
handmattor som vager 40-60 kg finns 1
sortimentet.

Bjorn berattar att det ar forhallande-
vis jamn belaggning 6ver aret och att det
gar at imponerande 300 till 400 lastbils-
dack om dagen, ca. 10 000 meter wire
och 1 500 wirelas 1 manaden.

Leveranserna ut till kunderna sker
med transportfirmor, foretradelsevis
med timmerbilar, vilket fungerar valdigt
bra. Det Bjorn har markt under de se-
naste aren ar att kunderna koper storre
leveranser per gang som man handlar.
Nagot som ocksa har okat ar leveranser
till skogsindustrin som anvander dem
som “kormattor” for sina maskiner. Men
Ruba exporterar ocksa sina sprangmat-
tor. Under aren sa har man levererat till
Norge, Finland, Island, Gronland och
hér och hdpna, Saudiarabien och Aus-
tralien.

Man kan konstatera att ur ett sam-
hallsperspektiv sa ar sprangmattor en
produkt som ligger helt rétti tiden, sett ur
ett atervinningsperspektiv. Utslitna last-
bilsdack som kommer till anvandning.
Men vad hander nidr bergsprangarna
har slitit ut sina mattor? Detta ar ett pro-

SWEDEQ AB
SUJEDEQ Sockenv. 13
) 184 40 Akersberga

Hydrauliska sprackcylindrar
for alla behov

08-5999 55 10
www.swedeq.se
info@swedeqg.se
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blem, sdger Bjorn. Idag s& hamnar de  och mycket givande besok passar jag pa

flesta mattor pa deponi som sprangar- att fraga Bjorn vad han gor pa fritiden
na far bekosta. Det kravs ganska stora  och far svaret att det blir mycket ung-
resurser och komplicerad logistik for att ~ domsverksamhet med innebandy och att
ta hand om utslitna mattor. Ett problem  familjen tycker om att resa, framforallt
ar att wiren maste separeras om det ska  till Thailand. Aven deras hund, en La-
ga att anvinda gummit till annat. BEF  bradoodle. ger avkoppling utanfor dack-
har bérjat undersoka om det kan finnas  ens varld.

nagon l6sning pa problemet. Vi tackar Bjérn och hans medarbe-

Innan vi tackar Bjorn for ett trevligt  tare och 6nskar lycka till 1 framtiden.

Vi levererar i alla vader, till alla miljoer




Bergsprangardagarna 2020

I ar var temat ”Forandring och Framtid” och rivstartade med inledningstalaren
Christina Stielli. Stielli pratade om att hitta gladjen i vardagen, att klara
en varld som ar i standig forandring och att se det positiva i tillvaron.
Nagot som fortfarande dr vildigt sant och relevant.

Framtiden och sikerhet
Claes Lindstrom fran Bergutbildarna
foljde sedan upp med att berétta om sin
tid nar han arbetade utomlands. Han
avslutade foredraget med att uppmunt-
ra alla att prova det i1 framtiden; da det
var en otroligt larorik och utvecklande
erfarenhet. SSE pratade om framtiden,
resurser och demografisk utveckling.
Svenska Bergteknikféreningen pratade
om hallbar evolution nar det géller om-
givningsmassiga, manskliga och foreta-
gets aspekter samt manga fler. Strokirk
foljde upp med hur takter moderniseras
idag bland annat genom att 6verga mer
till el fran diesel.

Projekten Slussen Katarinaberget, Var-
bergstunneln och Anneberg-Skanstull
rapporterade sina framgangar i projek-
ten och vad som utgdr de tekniska ut-
maningar ur ett sprangningsperspektiv
som de star infér. Mycket fangslande f6-
redrag som bade stora och sma projekt
kan ta lirdom av.

Under Bergsprangardagarna presente-
rades dven nya produkter fran en méngd
foretag. Det har skett stora utvecklingar

AVGAR

DAGARN

Bergsprdngardagarna 2020 é&r nu  avslutad!
Ndsta gdng 2021.
Fotograf: Eriksbergsfoto (Patricia Castillo)

pa alla fronter nédr det galler elektro-
niska sprangkapslar. Aven inom siker-
hetsomradet har det skett forbattring.
Tekniken har utvecklats nar det géller
centraldammsugare for kvartsdamm
och dronarbaserad inmétning av borr-
hal.

Metron, IF och Magnus Wollsén Ad-
vokat AB berittade om olika saker som
kan ga fel 1 projekt och atgérder som kan
vidtas nar nagot hant. Metron berattade
om vad konsulters roll var 1 detta, [F om
vad som hidnder nir foérsiakringsbolag
blir involverade och Wollsén Advokat
AB berattade om hur man ska hantera
AT:or.

I en bransch i foriandring
maste vi fordndras med den
Jari Honkanen och Jan Johansson berat-
tade om PECCS, ett europeiskt sprang-
kort, som ska sikra kompetensen hos
de individer som jobbar inom Europas
granser. DSEC berittade dven om ar-
betet med att sdkerstdlla att framtidens
dolhundar har en hég kompetens, detta
genom prov och intyg. Michael Her-

Mingel vid montrarna
Fotograf: Eriksbergsfoto (Patricia Castillo)

b

Bergutbildarnas Claes Lindstrém, utbildare och konferencier for eventet.

Fotograf: Eriksbergsfoto (Marta Bartosiak)
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En dag fylld med spdnnande féredrag avrundas med en god middagen i glada vdnners lag.
Fotograf: Eriksbergsfoto (Patricia Castillo)

mansson avrundade torsdagens fore-
drag och Polisen tillsammans med MSB
avrundade fredagens. Bada féredragen
handlade till stor del om sakerhet, AFS
2019:2 samt vad vi kan gora for att fa
en sakrare framtid. Polisen uppmuntrar

sprangare och forradsférestandare att
anmala stolder av explosiva varor till
114 14 eller prekursor@polisen.se.

Bergsprangardagarna har fatt mycket
positiv respons och hela forestallningen

var vildigt lyckat. Bergutbildarna vill

tacka foredragshallarna, publiken och
utstallarna for att ni har gjort Berg-
sprangardagarna till en succé 1 ar igen!
Vi ses 2021!

Jasmine Diring och Claes Lindstrém,
Bergutbildarna.

BEF erbjuder endagskursen
Bergsprangning for bestallare'

De bestéllare som upphandlar bergsprangning 1 ett projekt bor ha vissa grund-
kunskaper om vad bergsprangning handlar om. I denna kurs formedlar vi
kunskap om vad den som kdper bergsprangning ska tanka pa. Kursens innehall
belyser bland annat regelverket kring sprangning och sprangamne, dolor
samt forfragningsunderlag och omgivningspaverkan.

Kursen ar en heldag och kan arrangeras pa valfri ort
dar vi kommer till Er. For information och bokning kontakta oss!

info@bef.nu eller ring Anette 070-693 68 98




FAP 523-1 Polismyndighetens
allmédnna rad om sprangning

Polisen har skickat ut ett utkast till reviderade allminna rad om springning
till berorda myndigheter och organisationer och ovriga intressenter.
Den storsta forandringen dr att man tar bort kravet pa spriangarbetsledare
ndr spriangningar utfors inom detaljplanelagt omrade.

Eftersom Polismyndigheten saknar fore-
skriftsratt inom omradet sd har man en-
dast mojlighet att besluta allmanna rad
utan bemyndigande under férutsattning
att raden beslutas inom myndighetens
verksamhetsomrade.

Man har alltsdé gjort den bedém-
ningen att man saknar stod for att
krava att det utéver sprangarbas dven
ska finnas en spridngarbetsledare med
viss utbildning och erfarenhet. De all-
maéanna raden revideras alltsa sa att icke
relevant information tas bort och hand-
laggningsrad flyttas till handbécker och
andra styrdokument inom myndighe-
ten. Handlaggare av sprangtillstand ska
darmed, istallet for allméant hallna rad
som ar svarare att halla uppdaterade,
fa tillgang till handbécker och informa-
tionsblad som uppdateras mer frekvent
och som innehaller mer handfasta rad
om hur provningen ska ga till.

I konsekvensutredningen hénvisar
man till AFS 2007:1 4-7 paragraferna
dar kraven pa utbildning och erfaren-
het mm. riktar sig gentemot spriangar-
basen. Vidare ska arbetsgivaren forvissa
sig om att sprangarbasen har och vid-
makthéller den kunskap och erfarenhet
som behovs for att utfora arbetet pa ett
sakert satt. Det framgar ocksa av be-
stammelserna att arbetsgivaren och den
som ar samordningsansvarig ska forse

sprangarbasen med den information
som behovs.

I den nya utgavan av FAP 523-1 tar
man ocksa bort den formulering om att
tillstand till férvarv, innehav och férva-
ring av explosiva varor ar en fOrutsatt-
ning for att en ansoékan om tillstand till
sprangning ska kunna bifallas. Motive-
ringen dr att dessa tillstand ligger utan-
for Polismyndighetens bedomning. Man
anser att med hansyn till allmdn ord-
ning och sikerhet dr det tillrdckligt att
kontrollera spriangarbasens kompetens
och lamplighet.

Man konstaterar ocksa att 1 och med
andringarna 1 Arbetsmiljoverkets fore-
skrift AFS 2007:1 sa ar det undantag
som funnits tidigare for s.k. stensprack-
ning, och som inneburit att lagre krav
stallts for sadan sprangning, har upp-
hort att gilla. Samtliga foreskrifter om
sprangning galler numera for alla typer
av sprangning och de foreskrifter och
allmianna rad som varit kopplade till
stenspriackning har tagits bort. Foljden
av detta blev att hogre krav an tidigare
stalls vid stenspriackning. De allmédnna
raden till paragraferna 1, 6 och 7 har
getts en mer generell utformning. Kon-
sekvenserna av att ta bort undantaget
for stenspriackning dr inte konsekvenser
hanforliga till Polismyndighetens for-
andringar, utan till Arbetsmiljéverkets
andringar.

Sammanfattningsvis ser Polismyn-
digheten fa alternativa I6sningar till att
uppdatera de allmdnna rad om spriang-
ning, eftersom man saknar foreskrifts-
ratt pa omradet. Ett sétt skulle kunnat
vara att enbart ha informationen t.ex.
pa polisens hemsida, pa Polisens interna
informationssida Intrapolis och 1 hand-
bécker. Den informationen som foreslas
kvarstd 1 de allmanna raden ar emeller-
tid av en sadan karaktar att den bor vara
kvar i de allmédnna raden.

Vi pa BEF ser inte nagra stora moj-
ligheter till att begreppet sprangar-
betsledare kommer att finnas kvar 1 de
allmédnna raden. Var hallning i fragan
ar att det dr alltid bra med relevant ut-
bildning och sprangarbetsledarkursen
ar, och har varit, en pabyggnadskurs
dar man framforallt lyfter fragor om
omgivningspaverkan mm. Vi for en dia-
log med utbildningsféretagen om hur
utbildningarna ska se ut framéver och
vi kommer ocksa att undersoka hur ni
medlemsfoéretag tycker utbildningarna
ska se ut. Det dr ocksd otroligt viktigt
att sprangkortet och sprdangarbasens
kompetens och erfarenhet far ett god-
kdnnande av Myndigheten for yrkes-
hégskolan genom Svenska Bergteknik-
foreningen. Las mer om detta pa nasta
sida.

A complete rock service

Hugelsta, 635 02 Eskilstuna.
Tel: 016 13 90 77 Fax: 016 12 87 10
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People make
the difference

The Shotfirer




Sprangkortet -Vad hander?

Fram till den 31 december 2019
- Problem och Iosning

Sedan 1976 har det informella radet
for sprangteknisk utbildning (RfSU) an-
svarat for kompetenskrav och godkén-
nande av utbildare. Utbildarna har i sin
tur examinerat, godkant och utfirdat
sprangkort. Den 1 januari 2020 tog Ar-
betsmiljoverket bort alla hanvisningar
till detta rad och aven den vigledning
1 foreskriften AFS Sprangarbete, hur en
utbildning och kursplan kan se ut. Kon-
sekvensen av detta blev att det inte finns
nagon ledning om vilken kompetens
som kravs for en sprangarbas eller vem
som far utfiarda ett sprangkort och hur
det kan se ut.

RfSU insag tidigt att detta skulle
fa stora konsekvenser for bergsprang-
ningsbranschen, Polis och évriga myn-
digheter. En hel kars yrkesstolthet skulle
kraftigt komma att reduceras och ar-
betsmiljon forsamras ute pa arbets-
platserna. Av denna anledning sa gav
radet Michael Hermansson 1 uppdrag
att utforma en kvalifikation for yrket
sprangarbas. Tanken var att fa kvalifi-
kationen godkdnd av MyH, Myndighe-
ten for Yrkeshogskolan. For att kunna
gbra en ansokan sd krdvs det en dgare
av kvalifikationen. Efter en del diskus-
sioner fram och tillbaka sa sag man att
den mest lampliga organisationen var
Svenska Bergteknikforeningen (f.d. BK
Anled-

ningen dr att det ar den férening som

Bergsprangningskommittén).

samlar storsta delen av branschen — be-
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stallare, entreprendrer, expertmyndig-
heter, universitet, utbildare, gruvbolag,
utbildare samt tillverkare och leveran-
torer av sprangmedel. Har ar dven BEF
medlemmar och didrmed indirekt alla
medlemmar i BEF.

Svenska Bergteknik-
foreningens uppgift
- Enbart sprangkort Klass A

Svenska Bergteknikféreningen be-
driver idag inga egna utbildningar och
kommer inte heller att goéra det 1 fram-
tiden. De kommer att var utfardare av
kvalifikationen, dga kompetenskraven.
Deras uppgift blir primért att godkan-
na utbildare och bedéma praktikintyg
samt utfarda och fora register Gver cer-
tifierande sprangarbasar for sprangkort
klass A. Det finns ett uttalat stéd fran
Arbetsmiljoverket, MSB och Polisen
som ser mycket positivt pa att Svenska
Bergteknikforeningen tar detta ansvar
da det dr en utmaning fér nagon myn-
dighet att ta ett 6vergripande ansvar for
detta omrade. Nar det géller sprangkort
klass B sa kommer dven detta att han-
teras pa samma sitt om arbetet med
sprangkort klass A faller val ut.

Arbetsmiljo, yrkesstolthet
och tydlighet
Genom detta forfarande sa kommer
branschen dven fortsattningsvis kunna
behalla sin yrkesstolthet, 6kad tydlighet
for kompetenskrav och en saker arbets-
milj6. Arbetsmiljoverket kan da, istédllet
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for att foreskriva mer detaljerat, fokuse-
ra pa att vara radgivande. Det blir ocksa
tydligt for landets kommuner vilken
kompetens ett spriangkort innebar och
kommer att underlatta for tillstands-
givningen. Detsamma galler Polisen
for tillstanden inom detaljplan. MSB
kommer ocksa att vara radgivande for
utveckling av kvalifikationen spriangar-
bas istallet for att reglera omradet sjilva,
dar de dessutom saknar bemyndigande
for tillsyn.

Status idag

Svenska Bergteknikféreningens sty-
relsemedlem Per Vedin fick uppgiften
att koordinera arbetet for att fardigstél-
la det material som kravs for att skicka
in ansokan till Myndigheten fér yrkes-
hégskolan, MyH. Kompetenskraven
kommer att folja den referensram som
kallas SeQf, som beskriver vilka kvalifi-
kationskrav man har for olika yrkesrol-
ler. Ansokan har skickats in den 26 mars
och om den godkdanns kommer Svenska
Bergteknikforeningen att anpassa sin
verksamhet att omfatta dven godkan-
nande av utbildare och utfardande av
sprangkort. Inget beslut har fattats hur
redan utfardade sprangkort ska hante-
ras. Antigen fortsatter dom galla eller sa
byts de ut mot nya. Ett sant beslut kom-
mer att tas 1 samrad med tillstandsgi-
vande myndigheter. Férhoppningen ar
att alla fragor har ett svar detta ar.

i &
SSE Sverige AB SSE~

“En innovativ sprdngmedelsleverantor i
vérldsklass med den mest
flexibla servicen och bésta personalen”

SSE &r en viéletablerad civil
sprangmedelsleverantor
pd marknaden, med:

Utomordentligt hégkvalitativ och flexibel service
Mycket kompetent och kunnig personal

L ing och
Laddning och genomférande av salvor

av spréi -odukter

Genom detta uppfyller vi kundernas
behov och overtréffar deras forvantningar.
M3nga anser att SSE har marknadens
bésta sortiment och service!

Védlkommen till en
komplett leverantor av civila
sprangmedelsprodukter.




Kriminella sprangningar

Onsdagen den 12 februari var vi inbjudna till ett rundabordssamtal med Inrikes-
minister Mikael Damberg och hans stab. Forutom BEF sa var det representanter
fran KCEM, Byggforetagen, Arbetsmiljoverket, MSB, Polismyndigheten, FOI,
Bergteknikforeningen samt Byggnads och SEKO.

I inbjudan fran ministern kunde man
lasa foljande:

Sa manga sprangningar som agt
rum 1 Sverige under 2019 har inte skett
tidigare under modern tid. Det sker en
tydlig upptrappning och utveckling av
kriminellas bendgenhet att anvinda ex-
plosiva varor i olika sammanhang vilket
for med sig faror for tredje man. For att
bryta denna utveckling dr det viktigt att
kriminellas tillgang till explosiva varor
upphor.

Min vilja dr att detta moéte ska leda
till forslag pa tankbara atgarder, saval 1
stort som 1 smatt.

Ordningen pd motet var att alla nér-
varande representanter fick mojlighet att
uttrycka hur man sag pa problembilden
samt komma med forslag pa vad som
skulle behova forbattras. Sammanfatt-
ningsvis sa kunde man konstatera att
det fanns samsyn 1 manga fragor. Nagot
som var aterkommande var bland annat
undermalig tillsyn fran kommunerna
som ju ar tillstandsgivare, lamplighets-
kontroller av de som har tillgang till
sprangmedel och identitetskontroller.

En dryg vecka senare fick vi en in-

bjudan till en workshop fran Regerings-
kansliet. Denna leddes av Jakob Brandt,
politiskt sakkunnig pa Justitiedeparte-
mentet. Syftet med detta mote var att
vi gemensamt skulle komma fram till
vilka atgarder som ar realistiska att
genomfora, bade pa kort och lang sikt.
Framforallt sa kom man fram till vad
som vi som representerar branschen
och vad politikerna kan astadkomma.
Det var ett mycket positivt méte och
det var atskilligt som diskuterades. Allt
ifran sparbarhet, transporter, forvaring
och kompetenskrav till samverkan och
dialog mellan branschen och olika myn-
digheter.

Vi som har deltagit pa de hir sam-
mankomsterna har kunnat konstatera
att man fran Regeringskansliets hall
verkligen vill astadkomma éatgarder for
att forbittra situationen. Detta tillsam-
mans med branschen vilket ar oerhort
viktigt sa att det inte skapas lagar och
foreskrifter som inte har nagon effekt
och som enbart férsvarar for oss entre-
prendrer 1 det dagliga arbetet. En fraga
som har cirkulerat flitigt 1 media ar att
det ar civilt sprangmedel som har stulits

fran byggarbetsplatser i Sverige. Det har
ibland framstatt att det ingen kontroll
6ver huvud taget och att sprangamnen
“flyter fritt”. Nagot mer nyanserat har
vi fatt information fran Polisen att man
vet att det har férekommit civila sprang-
amnen vid nagra av de illegala sprang-
ningarna. Dock, vet man inte varifran
det kommer, om det har stulits eller om
de kriminella pa annat satt kommit Gver
sprangmedlen.

Vi har efter dessa tva méten ocksa
blivit inbjudna till ytterligare en sam-
mankomst. Tyvarr sa blev detta mote
installt pa grund av Covid-19 och 1 skri-
vande stund sa dr det inget nytt mote
planerat. Daremot sa har vi tillsammans
med Byggforetagen, Bergteknikfore-
ningen och KCEM hatft ett telefonméte
dar vi summerat vad vi tillsammans kan
jobba med for att komma vidare. Vi har
ocksa haft telefonkontakt med négra av
de som arbetar med fragorna pa depar-
tementet. Det dr just nu lite for tidigt att
summera vad de har pa agendan, men
sa mycket kan man siga, att de verkligen
jobbar pa och forsoker komma framat.

Gruvstovlar e Tillbehor

Slipmaskiner e Slipstift ¢ Gruvlampor
Borrhalsplugg ® Fordamningsmattor
Slipskivor e Skjutkabel e Borrkronor
Borrstal e Slangar e Markfarg

Dammsugarpasar ¢ Skyddsklader




Fiske i Lofoten

I borjan pa mars akte jag och delar av familjen tillsammans med
nagra kompisar ivag till Lofoten i Norge for att fiska skrei.

Varje ar mellan januari och mars kom-
mer uppskattningsvis en halv miljard
torskar fran Barents hav, som ar ett bi-
hav till norra ishavet, tillbaka for att leka
1 de vatten dér de en gang klacktes.

Denna vandring startar alltsa i vatt-
nen kring Lofoten for att simma de 100
milen till Barents Hav dar de sedan till-
bringar 5 ar da de ar kénsmogna innan
de pa nytt ger sig ivdg pa denna langa
resa tillbaka till sina bardomsvatten for
att leka.

Skreien, som pa gammelnorska be-
tyder vandrare, ar efter denna resa den
mest valtranade och starkaste torsken
1 varlden. Detta gor att den ar av en
oovertraffad kvalitet som matfisk. Den-
na hiandelse dr av mycket stor betydelse 1
Norge och har varit sd i tusentals ar. En
del av fangsten torkas och ar en stor ex-
portvara, likval som den farska till stora
delar av Europa.

Navil, vi var sex forvantansfulla
fiskare som anlande till Hemmingod-
den Lodge i niarheten av Ballstad efter
en tagresa, forst fran Skovde till Stock-
holm, sedan till Narvik dar vi fick fort-
satta en femtimmars bilresa 1 hyrbilar.
Fem dagars fiske vantade men det blev
nagra dagar mindre pa grund av daligt
véder. Forsta fiskedagen levererade tors-
kar 1 jaimn takt och det som gjorde at-
minstone mig lite besviken var att vi inte
kunde ta med oss mer dan vad vi kunde
ata for dagen. Vi hade inte planerat for
att ta med nagon fisk hem eftersom vi
hade en alltfor lang resa med bil och tag
hem. Sa, torskarna sldpptes tillbaka och
man fick gladjas 6ver det. Den andra da-

gen bjéd pa en lite annorlunda och kan-
ske ovanligare hindelse. Vi fiskade inne
1 en fjord och efter ett tag s bestamde vi
oss for att flytta till ett annat stalle. Nar
jag vevade upp infoér denna flytt hogg
det pa min jig och vi forstod att det inte
var nagon fisk i storlek med vad vi fatt ti-
digare. Under den 20-30 minuter langa
kampen sa rusade fisken tre ganger med
bromsen installd pa max. Nagot jag ald-
rig varit med om tidigare. Nar fisken
narmade sig ytan kunde vi konstatera
att det var en halleflundra som satt pa
kroken. Efter en viss méda, vi ville inte
skada fisken, sa fick vi upp den 1 baten.
Vi hade ingen vag ombord sa vi kunde
inte konstatera vikten, men nar det gal-
ler halleflundror sa var den ingen jatte.
Virldsrekordet ligger visst pa 6ver 200
kg. Hursomhelst sa var det en vacker fisk
som ocksa fick dtervinda till havet.
Sammanfattningsvis efter tre da-
gars fiske sa kunde vi konstatera att vi

fick 6ver 500 kg fisk och att medelvikten
péa skreien var mellan 5 och 10 kg. Ar ni
intresserade av att fiska sa ar en resa till
dessa farvatten nagot som kan rekom-
menderas. Det ar 1 princip omgjligt att
inte fa napp.




RG Award

Som det var tankt sa skulle arets prisutdelning av Arets Bergentreprenor
delas ut pa Borr & Sprang i maj. Vi vet inte i nuldget i om det kommer att bli
nagon massa overhuvudtaget under aret, aven om vi har forhoppningar
att kunna flytta arrangemanget till efter sommaren.

Men, givetvis ska vi dven detta ar dela
ut vart pris som vi har gjort dnda sedan
2003. Vi kommer sdkert hitta nagot
lampligt tillfélle.

RG Award, eller Arets Bergentrepre-
nor delas ut till minne av Rune Gustafs-
son, som var en mycket valkand profil

Rune Gustafsson

1 bergsprangninskretsar, var han som
gjorde ett jattejobb ndr var férening
bildades 2002. Det var Runes stora kon-
taktnat och malinriktade arbete som
gjorde att BEF fick den start och inrikt-
ning som var nédvandig.

Fér den yngre generationen som inte
traffade, eller kanner till Rune, sa kom-
mer hér en liten kort resumé.

Rune kom, som s& manga andra i
bergsprangningsbranschen att arbeta
hos Nitro Nobel 1 Gyttorp. Detta ledde
till att han ocksd en tid blev foretagets
VD. Under sin tid pa Nitro Nobel var
han delaktig 1 uppstarten av Nitro Con-
sult och inférde aven det som var nytt fér
tiden tjansten laddservice, dar kunderna
kunde fa hjalp med laddningsarbetet.
Oftast utfordes detta med hjalp av en
lastbil som var forsedd med en laddut-
rustnig for Anfo. Senare startade han
foretaget Rock Blasting International 1
Nora dar han importerade sprangam-
nen och silde pa den Svenska markna-
den och fortsatte aven dar med ladd-

servicen. Hans foretag képtes dock upp
av Nitro Nobel och Rune blev darmed
forhindrad att bedriva konkurrerande
verksambhet 1 Sverige under 5 ar. Da flyt-
tade han till Frankrike och inriktade sig
pa konsultverksamhet runt om i varlden.
Men nar konkurrensklausulen var 6ver
kom han tillbaka till Sverige och starta-
de ett nytt sprangamnesforetag, Norab,
nuvarande SSE. Som kuriosa kan ocksa
namnas att han blev kallad till Italien
for att genom sprangning forsoka andra
vulkanen Etnas lavastrom vid utbrottet
1983. En sprangning som lyckades och
darigenom riaddade 3 byar fran lavan.
Rune brann verkligen for spring-
amnesbranschen och det fanns ingen
fraga som var for liten f6r honom. Oav-
sett om det gallde en fraga fran en en-
samforetagares problem eller ett stort
internationellt projekt, sa kunde man
alltid ringa Rune for att diskutera en
16sning. Som sagt sa var han ocksa med
och startade BEF dar det tidigare gjorts
en del forsok som det inte blev nagot av.

Genom att Rune, 1 princip, kdnde alla i
branschen, lyckades han samla ett stort
antal entreprenérer redan inlednings-
vis och darigenom sa kunde féreningen
bildas.

BEF fragade Rune om han var in-
tresserad att vi instiftade ett pris i hans
namn som ett tack for hans insatser
for foreningen. Efter lite funderingar
sd kom han fram till féljande urvals-
kriterier:

* Entreprenorskap dvs. forméaga och
vilja till standig utveckling

* Helhetssyn dvs. féormagan att forsta
nédvandigheten av saval tekniska,

ekonomiska och sociala parametrar i

foretaget.

* Vilrenommerad 6ver tiden hos samt-
liga branschintressenter.

Tidigare vinnare av priset

2003  Ake Gustavsson
2004  Klas Vogler

2005 Hans Thorangen
2006 Emil Fredriksson
2007  Christian Lindberg
2008  Niklas Hermansson
2009  Toivo Johansson
2010 Catharina Nilsson
2011 Wolgan Carlsson
2012 Kurt Sjokvist

2013 Nils Jansson

2014 Roland Rask

2015 Mats Johansson
2016 -

2017 Bo Jansén

2018 Pelle Svensson
2019 Micke Kauppi

Kalvsjoholmsbolaget AB
Voglers Sverige AB
Ostervallsskogs Allteknik AB
Emils Bergentreprenad AB
Lindbergs Sprangtjanst AB
Alingsas Sprangtjanst AB
Uddevalla Bergsprangning AB
Lisas Bergsprangning AB
Norrbottens Bergteknik
Berg o Byggteknik

Enjis Bergsprangning
Anderson & Rask Akeri AB
M] Bergsprangning

Bo Jansén Bergspragning

Magnus Schakt




Storsalva i Boras

Att man springer stora salvor i gruvor och bergtikter dr inte sa konstigt, men nar
man kommer till mer vanliga entreprenader hor det nog inte till vanligheterna.
Det var dock vad som skedde hosten 2019 i Viared utanfor Boras.

Det var Bergbolaget fran Nassjo som ut-
forde den spektakuldra sprangningen I
Viareds industriomrade som ligger strax
intill motorvagen inte langt fran Boras
centrum. Bakom projektet star Boras
kommun som genom spriangningarna
frigdbr mark for byggnation for fram-
tidens naringsliv.

Anledningen till att det blev en jétte-
salva var att man var kontrakterade att
fardigstalla sprangningarna innan ars-
skiftet.

Salvan, som var en sa kallad vand-

salva, borrades bade med 76 och 89 mm
haldiameter. Pallh6jden varierade mel-
lan 13 och 28 meter. Samtliga hal i1 de
tva framre raderna maéttes in for kontroll
av halavvikelser och man positionerade
alla hdl 1 X- och Y- led for att kunna
optimera tandplanen. Som tiandsystem
valdes Oricas elektroniska tandsystem
Unitronics.

Att just tandplanen blev sa kor-
rekt som mojligt var viktigt, inte minst
ur vibrationssynpunkt da Fristad Ar-
betskladers huvudkontor, med kanslig

utrustning, lag endast 130 meter fran
sprangplatsen.

Halen, som var 763 stycken, botten-
laddades med 2000 kg patronerad dyna-
mit och 6vrig laddning bestod av Oricas
bulkemulsion som, hér och hépna, lan-
dade pa 98 000 kg!

Den totala mingden sprangt berg
beraknades uppga till 430 000 ton.

Resultatet av sprangningen blev val-
digt lyckad och till och med vibratio-
nerna halverades jamfort med tidigare
sprangningar.

Sveriges Byggindustrier byter namn
I februari bytte Sveriges Byggindustrier namn till Byggforetagen.

Anledningen, uppger man, dr att det
nya namnet har en smaskaligare profil
som bittre speglar medlemsforetagen
som framst bestar av sma- och medelsto-
ra foretag. I samband med namnbytet
lanserar man ocksa fyra forbattringar
som ska underlatta for alla foretagares
vardag. En ny webb, en ny foretags-
service, en arbetsgivarguide for kollek-
tivavtal och och en uppdatering av Rad-
givningen.

Det gamla namnet Sveriges Bygg-
industrier forkortades BI, men det nya
namnet kommer inte ha nagon forkort-
ning, av den enkla anledningen att man
vill bli igenkdnda av flera. Tidigare sa
var det f& utanfor den egna organisatio-
nen som visste att BI stod for Sveriges
Byggindustrier.

I samband med namnbytet lanseras
ocksa en ny logga.

Byggforetagen
Branschforening

Branschforeningar Byggforetagen

Bergsprangning Entreprencrernas Forening (BEF)
Branschforening Relining i Fastigheter (BRIiF)
Branschorganisationen Schaktfritt (BOS)

Dykentreprenorerna (DIB)

Foreningen Sveriges Jarnvagsentreprenorer (FSJ)
Geotec — Svenska Borrentreprenorers Branschorganisation
Golvbranschens Riksorganisation (GBR)

Haltagningsentreprendrerna (HIB)
Losullsentreprenorerna

Mobilkranforeningen Lyftspecialisterna (MKL)

Plattsattnings Entreprenorernas Riksforening (PER)
Riv- och saneringsentreprenorerna

Stallningsentreprencrerna (STIB)
Swedish Rental Association (SRA)

Svensk Grundlaggning (Safe)
Skandinaviska Vagmarkeringsforeningen

Sveriges Murnings- och Putsentreprenorforening (SPEF)
Svenska Fogbranschens Riksforbund (SFR)
Takentreprenorerna (TIB) )

Undertaksforeningen & Undertaksportalen




Mote med Epiroc

I BEF har vi genom aren tillsatt arbetsgrupper som ska fokusera pa olika
aktuella amnen. Bland annat sa har vi haft en ”borrgrupp” som fort dialog
med vara leverantorer av borrutrustning.

Pa var studie och seminarieresa till
Skottland sa kom aterigen diskussionen
upp och man insag fran bade leveran-
torssidan och fran entreprendrerna att
det fanns ett behov av att traffas och
ventilera problem och utvecklings-
mojligheter. Vi hade 1 och for sig haft
ett mote varen 2019, men pa grund av
bland annat tidsbrist sa avstannade det
fortsatta arbetet.

Stefan Lofdahl, Epiroc, tog ett ini-
tiativ efter Skottlandsresan och bjod in
ett antal representanter fran BEF’s med-
lemsforetag till en sammankomst 1 bor-
jan pa december 2019. Entreprenorerna
som ser problem och utvecklingsmdjlig-
heter dagligen maéaste ges en mojlighet
att 1 ett tidigt skede 1 processen nar man
konstruerar nya borrvagnar komma
med forslag till forbattringar och tek-
niska l6sningar som forser marknaden
med annu battre produkter.

Samtliga som var med pa detta mote
konstaterade att det var mycket positivt
och tanken ar att gruppen ska hallas vid
liv och malsattningen ar att man traffas

EHHELSO
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Stefan Léfdahl, Daniel Fillén, Kenneth Svensson, Henric Westberg, Victor Akesson, Marcus Oster-

berg, Martin Nilsson, Christer Skénnerud, Tommie Fridén, bakom kameran, Lasse Kvarnvik

tva ganger om aret, eller nar det upp-
star ett behov. Vi har givetvis inte glomt
bort de andra leverantérerna som finns
1 Sverige och BEF kommer att initiera
liknande moten med Ovriga tillverkare
och éterforsaljare av borrutrustningar.
Nimedlemmar som kdnner att ni har
synpunkter eller idéer som ni vill fram-

Vastanbygrand 3, FIN-10600, EKENAS
Tel.+358 19 246 1101 // E-mail: info@helso.fi
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fora, tveka inte, utan kontakta gruppen
som da ges mdjlighet att framfora detta
framledes. Likasa om ni vill delta 1 ar-
betsgruppen sa ar det sjalvklart valkom-
met. Meddela Jan om ni 4r intresserade.

Vi tackar Epiroc for en givande dag
och ser fram mot ett fortsatt gott samar-

bete. Lasse Kvarnvik.

Rock drilling tools for better value




T introva

Ducimus har valt att jobba med Introvas system
och vi har nu haft det i 6ar

Systemet ar latthanterat och fungerar idag valdigt stabilt och bra utan buggar. Med
hjdlp av bara en scanning idag har vi nu ersatt dagboken i forradet. Att hela tiden
vara uppdaterad vad som finns i forradet ar ocksa nagot vi ser som virdefulit.

DucCiMUS

Idag nar vi far en leverans sa har vi
redan fatt XML-filen pa mail nér pro-
dukterna levereras, denna mail ar ocksa
kopplad till appen sa xml-filerna kom-
mer automatiskt in 1 systemet.

Det enda vi behover gora da ar att
flytta XML-filen till det f6rrad som pro-
dukterna ska till. Skulle man inte hinna
gora detta innan nagon boérjar férbruka
ar det inget problem da systemet sjalv
kédnner av vilket forrad det ligger 1 och
lagret ar hela tiden uppdaterat.

Detta gor att vi inte behover scanna
en enda produkt nar vi far leverans utan
det racker att flytta filen 1 systemet. Det
ar ocksa vildigt enkelt att scanna in pro-
dukter som kanske felaktigt forbrukats.

Appen anvands ocksa som fak-
tureringsunderlag 1 de bergtakter vi
spranger 1 idag. Borroperatoren gor en
borrapport nér salvan ar fardigborrad
som sprangarbasen sedan kopierar in 1
sprangjournalen. Sprangarbasen far pa
sa satt all borrinformation han behéver
for sprangjournalen samt att han alltid
kan se dagen innan vilka mangder som
behéver med ut till varje salva. Spriang-
journalen berdknar ocksa antal ton loss
hallet berg sa fakturaunderlag finns pa
kontoret redan samma dag.

Vara kunder har ocksa visat ett stort
intresse for appen da de sjilva kan fa en
inloggning till varje specifikt projekt dar
de kan ga in o hdmta sprangjournaler
och dyl.

Det finns idag 2 sdtt att
forbruka produkter.

Alt 1 ar direktférbrukning som vi an-
vander idag, det innebdr att spranga-
ren endast scannar dom produkter som
forbrukas, alltsd bara en scanning/dag.
Ingen scanning vid férradet pa morgo-
nen eller kvillen utan scannar pa ber-
get. Med denna l6sning behdver man
heller inte valja vilket foérrad man for-
brukar fran, det kidnner systemet sjalv
av. Riacker att bara scanna produkten.

Alt 2 ar att man satter upp forbruk-

Pegitires berrinty g

Regintrery sabey
Registrery L.
Lagerhansiring
Spirbartt
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ningsférrad, man kan ha ett specifikt
projekt som forbrukningsférrad och da
scannar man ut allt man lastar pa mor-
gonen till det projektet och pa eftermid-
dagen scannar man tillbaka det man
fatt 6ver pa dagen tillbaka till forradet.
Det som inte scannas tillbaka ar da det
som gatt it pa dagen och férbrukas pa
det projektet. Den stora fordelen med
detta ar att 1 slutet pa ett projekt som kan
man se exakt vilka produkter och vilka
mangder som gatt at pa ett specifikt pro-
jekt.

Detta tillsammans med att vi kan
rapportera in vara timrapporter i BEF-
appen gor att vi har en mycket bra hel-
hetsbild 6ver varje projekt 1 appen. Vi
kan se vem som jobbat pa projektet,
antal timmar, vilken borrkrona, antal
borrmeter, hur mycket spriangamne/
tandmedel som gatt at och framfor allt
exakt vilka produkter som anvints.
Mycket létt att sammanstélla vid l6pan-
de riakning eller vid tillaggsarbeten.

Tack for ordet.

Martin Anderson
Ducimus AB

.

Vi pd Varnamo Sprangtjanst har all-
deles nyligen bestamt sig for Introvas
16sning nar det galler scanning, sprang-
journal och I6nerapportering. Jag tycker
att helhetslosningen som Introva har
ar bra och sen blev prissattningen mer
overskadlig, da slog jag till, sager Lasse
Kvarnvik pa Varnamo Sprangtjast AB.

Prissattningen bygger nu pa en
grundavgift per manad och en del per
sprangare. Tidigare betalade man for
hur manga individer man scannade in
och da blev prisbilden svar att forutse.

For oss mindre spriangare som gor av
med mycket tindare och med klen dynis
sa tyckte jag att prishilden blev ojimn,
det ar latt att prata med Introva och
de ar valdigt l6sningsinriktade, sager
Lasse. V1 jobbar fortfarande inom BEF
for att vi ska bli av med scanningen in
och ut i vara forrad och att vi ska vara
slutanviadare. Kravet pa dagbok finns
ju kvar och dar fyller ju Introvas system
funktionen.

Vi valde hela konceptet for att ha
ordning pa tidsrapportering och spriang-
journaler.

Lasse Kvarnvik
Vdrnamo Sprdngtjdnst AB

Vistjamtlands

Spréngtjénst
Thomas Bjork, Vastjamtlands Sprang-
tjanst har ocksa nyligen bérjat anvanda
Introva som leverantér. Thomas anvan-
der, an sa lange, enbart Track & Trace-
funktionen och ar hittills mycket nojd
med bade systemet och, framférallt den
support och hjalpsamhet som Introva
har bistatt med. Thomas, som inte be-
traktar sig sjalv som vare sig datakunnig
eller speciellt intresserad, har funnit att
det dr mycket anvandarvanligt utan spe-
cialkunskaper, vilket givetvis ar valdigt
viktigt bland folk som helst vill spranga
berg och inte halla pd med komplicera-
de tekniska l6sningar.




Fredagen de 14 februari hade styrelsen arets forsta styrelsemote. Vi hade denna
gang samlats i MaskinEntreprendrernas utbildningsanliaggning i Balsta.

Anledningen att vi var just dar, dr att vi
ser en stor potential till samarbete oss
emellan. ME bedriver utbildningar, ge-
nom deras bolag ME Skolan, dar man
samarbetar med gymnasieskolor inom
bygg och anlaggningsprogrammet pa 9
orter runt om i landet. Man utbildar till
maskinférare bade teoretiskt och prak-
tiskt samt dven inom ramen fér Kom-
vux for de som befinner sig mitt i livet.
I Balsta har man oerhort fina nybyggda
utbildningslokaler samt dven tillgang till
traningsytor i en grustakt.

Vara medlemmar mots mest hela ti-
den ute pa arbetsplatserna. Utan grav-
maskiner far vi inte salvorna tackta el-
ler berget utlastat och utan oss — inget
sprangt berg.

Jag vagar pastd att 1 stort sett varje
maskinférare nagon gang kommer
att hantera spriangt berg och det finns
mycket som vi bergsprangare kan bidra
med 1 deras utbildning. T. ex. risker med
dolor eller hur man pa ett sikert och bra
satt hanterar sprangmattor.

Jonas Thorstensson, vd for ME Sko-
lan, presenterade deras verksamhet och
man kan inte annat an att imponeras av
deras satsning. Efter en rundvandring 1
lokalerna fick vi tillgang till ett métes-
rum dar vi fortsatte vart mote. Efter

Styrelsemote

ordinarie punkter rorande foreningens
ekonomi, medlemsstatus etc. disku-
terade vi mycket kring de kriminella
sprangningarna och arbetet med Reger-
ingskansliet. Vi kunde ocksa konstatera
att samtliga hade fullt upp att géra och
att man inte sag nagon nedgang i nartid.
Tyvérr sa har val kanske situationen for-
andrats sedan detta méte.




Slutfasen av ESF-projektet RockCamp

ESF-projektet RockCamps totalt treariga projekttid lider mot sitt slut och det
pagar ett omfattande arbete for att slutfora projektet. Pa grund av den pagaende
corona smittan har projektet fatt styra om mycket, da aktiviteter blir instillda

eller digitala. -

Trots radande situation ar Ninni Brostrom, projektledare, noéjd

med det som astadkommits sa har langt. Det har genomforts manga olika
aktiviteter och arbeten som vi i framtiden hoppas ska underlitta arbetet med
kompetensforsorjning till bergarbetaryrket. Fokus ligger nu pa att slutfora bland
annat nedanstaende delar med god kvalitet, dir man ocksa kan liagga
mer resurser pa utifran radande situation.

Utbildningsmaterial for berg-
arbete pa gymnasial niva — Det
ska bli ett uppdaterat material som ska
vara anvandbart for elever som studerar
bergarbete och bergshantering, samt
for andra personer som behéver fa en
grundkompetens inom yrkesomradet.
Den kompetensmatris som tagits fram 1
projektet och de nationella kursplanerna
for bergshantering ligger till grund for
utbildningsmaterialet.

— ”V1i arbetar for att det ska bli ett
omfattande och anvindbart material,”
sager Annelie Mansson, samordnare for
utbildningsmaterialet. I arbetet med ut-
bildningsmaterialet har projektet hjilp
av redaktor, forfattare, illustrator och
granskare inom olika expertomraden.
Eftersom det ar kort om tid och en be-
gransad budget sker en prioritering av
arbetet utifran var det finns storst behov
av ett uppdaterat utbildningsmaterial.

L R T T

Vigen framat 18r grav-
och stalnationen Sverige

sorjningsstrategi utifran den Kompe-
tensfardplan — Végen framat for gruv-
och stalnationen Sverige som Svemin,
Industriarbetsgivarna och Jernkontoret
tagit fram.

— Kompetensstrategin ska vara ett
mer handfast verktyg for foretag verk-
samma inom branschen dar goda exem-
pel blandas med erfarenhet som projek-
tet arbetat fram under projekttiden. Vi
hoppas den ska komma till nytta for £6-
retag inom branschen pa olika satt, me-
nar Ninni Brostrom, projektledare.

P& bilden dir Ange/ika frdn informationen "Bygg
Din Framtid”.

Yrkesfilm — Ett av RockCamps
huvudmal ar att 6ka attraktiviteten for
utbildning och bergarbetaryrket. Ett
viktigt redskap for att visa upp yrket
for projektets malgrupp (unga 15-24 ar)
ar en yrkesfilm som ska finnas tillgang-
lig efter projektets slut. Yrkesfilmen ska
visa bredden 1 yrket med arbetsuppgif-
ter som kan finnas bade ovan och under
jord, inom infrastrukturprojekt, ovan-
jordsarbete infér byggnationer, arbete i
gruva med produktionsbrytning, mm.
Pa grund av coronasmittan har arbetet
stoppats upp, da de flesta foretag stoppar
externa besok.

Safety Park — ir ett forstudiepro-
jekt finansierat av Tillvaxtverket och
Region Dalarna, som precis som Rock-
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Besdk vid en Safety Park i Finland.

Camp har Hedemora Naringsliv AB
som huvudman. I projektet undersoks
mojligheterna att starta upp en Safety
Park, en praktisk vag mot ett sakrare ar-
bete inom industrin.

— ”En av de vanligaste utmaningar-
na for att komma till ratta med antalet
arbetsplatsolyckor idag, ar instillning
och attityd gentemot sakerhet pa arbets-
platsen. Okad kravbild vad giller bade
sakerhet 1 kombination med storre krav
pa leveranser och tidplaner, forsatter
arbetaren manga ganger i en stressad
situation, dar en sekund av okoncentra-
tion kan fa 6desdigra konsekvenser,” sa-
ger Peter Lindblom, projektledare. Mer
information om projektet hittar du har;
www.hedemoranaringsliv.se/safetypark

Ar du intresserad av att ta del av mer
information kring RockCamp, se: www.
rockcamp.nu




JURIDIK OCH FORSAKRINGAR

Har covid-19-pandemin orsakat hinder i entreprenad-
projektet? Var da noga med att utan drojsmal

(skriftligt) avisera bestallaren om hindret.
av Cecilia Vesslén, Magnus Wollsén Advokat AB

Regeln om ratt till tidsférlingning pa

grund av hinder anges i AB 04 kap 4

§ 3 (samma i ABT 06) enligt f6ljande.

”Entreprenoren har ratt till erforderlig

forlangning av kontraktstiden om han

hindras att fardigstalla kontraktsarbe-

tena inom kontraktstiden pa grund av:

1. omstdandighet som beror pa bestalla-
ren eller nagot forhallande pa bestal-
larens sida

2. myndighetsbeslut som medfér all-
man brist pa hjalpmedel, material el-
ler vara eller begransning av arbets-
kraft

3. krig, forsvarsberedskap, epidemi,
strejk, blockad eller lockout dock inte
strejk eller blockad till f6ljd av att en-
treprendren eller nagon av hans un-
derentreprenérer inte fullgjort sina
skyldigheter gentemot anstalld

4. vaderleks- eller vattenstandsforhal-
lande som &r osedvanliga for bygg-
nadsorten och inverkar sarskilt
ogynnsamt pa arbetena

5. annat av entreprendren ¢j vallat for-
hallande, som entreprenéren inte
bort rikna med och vars menliga
inverkan han inte rimligen kunnat
undanréja”

Regeln innebar att entreprendren
far rétt till nédvandig tidsforlangning
for att utfora sin prestation. Hela tid-
forlangningen ska vara motiverad av
hindret. Entreprenoren har samtidigt en
skyldighet att verka lojalt mot bestalla-
ren genom att i den man det ar mojligt
under tiden hindret foreligger omfor-
dela resurser och planera om arbetet sa
att andra delar av entreprenaden kan
utforas i avvaktan pa att hindret undan-
rojs (se kommentaren till bestammelsen).
Det innebar dock inte att entreprendren
skulle vara skyldig att forcera (utan be-
stallning). S& snart hindret upphor ar
entreprenoren skyldig att fullgéra sin
prestation aven 1 denna del.

Var och en av punkterna 1-5 ger allt-
sa ratt till tdsforlangning forutsatt att
de faktiskt hindrar entreprendren. Det
géller aven 1 relation till avtalade delti-
der. Ratt till ersattning for kostnader pa
grund av hindret kan endast tillkomma
om punkten 1 ar tillamplig (se da AB 04
kap 5 § 4 och samma 1 ABT 06). Exem-
pel pa en sadan situation ar om bestal-
laren tillfalligt stoppar entreprendrens

arbeten eller om hinder uppkommer pa
grund av sidoentreprenad. Notera sar-
skilt punkterna 2—3 om effekter av myn-
dighetsbeslut och av epidemi. Dessa har
sallan aberopats tidigare, men nu ar de
hégaktuella med anledning av Covid-
19-pandemin. Beslut fattas l6pande av
svenska och utlindska myndigheter 1
syfte att begransa smitta. I flera lander
har till exempel beslutats om striktare
karantanatgarder som i sin tur kan med-
fora svarighet med import av varor mm.
Pandemin kan dven medféra problem
pa grund av sjukskrivningar och sanno-
likt kan manga fler typer av situationer
bli aktuella. Hinder som inte omfattas av
punkt 1-4 kan aberopas under punkten
5 (sa kallad “slasktratt™). Det forutsatter
att hindret inte beror pa entreprendren
och att denne inte borde ha férutsett att
hindret skulle uppkomma och inte heller
kunde agerat (inom rimlighetens grans)
for att undanrgja hindret. Bestammel-
sen kompletterar 6vriga hinderspunk-
ter och kan till exempel bli aktuell nar
det ar fraga om orsakssamband som &r
svara att harleda direkt till myndighets-
beslut eller pandemin.

Som entreprendr bér man vara med-
veten om att regeln om ratt till tidsfor-
langning 1 praktiken inte alltid ar sa
enkel att tillimpa som det kan verka
vid en forsta anblick. Svara gransdrag-
ningsfragor kan till exempel uppkomma
om det kan anses vara “allman brist”
pa hjilpmedel, material eller varor om
dessa fortfarande gar att fa tag i men
frdn en annan leverantor, till ett hogre
pris och langre leveranstid. Att konsta-
tera att det pagar en pandemi 1 samhal-
let dr givetvis inte tillrackligt for att fa
ratt till tidsférlangning — entreprendren
maste kunna visa vilka effekter detta
lett till som medfért hinder 1 projektet.
En annan fraga ar vad som faller inom
rimlighetens grans att krdva av en entre-
prenér om denne “kunnat undanréja”
hindret?

Det dr entreprenéren som ska be-
visa sambandet mellan hindret inverkan
pa mojligheten att fullgéra. Nagot som
1 sammanhanget ar latt att glomma ar
att entreprendren maste kunna visa att
sambandet motiverar hela den tidspe-
riod som forlangning begars med. Detta
kan vara komplext och det ar entrepre-
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néren som star risken for att drabbas av
sanktioner sa som forseningsvite om han
inte kan styrka ratt till (hela) tidsférlang-
ningen.

Kontentan av det som beskrivs ovan
ar att det ar viktigt som entreprendr att
folja formalia och avisera. Den som vill
gora gillande ratt till tidsférlangning
maste — utan drojsmal — avisera bestil-
laren om hinder 1 enlighet med AB 04
kap 4 § 4 (samma i ABT 06). Aviseringar
ska ocksa ske l6pande allteftersom nya
hinder uppkommer som paverkar tid-
planen. Om avisering inte skett eller
skett for sent forlorar entreprenéren ratt
till tidsforlangning (och kan da riskera
till exempel férseningsvite). Detta savida
inte bestdllaren insett eller far anses ha
insett hindret och att det inverkar pa tid-
planen. Som entreprendr bér man dock
inte forlita sig pa vad bestéllaren kan an-
ses inse utan vara noga med formalia for
att sakra sin ratt.

Av samma skdl bor entreprenéren
alltid se till att géra aviseringarna skrift-
ligt for att sdkra bevisning (dessutom ar
inte ovanligt att parterna avtalat om
skriftlighetskrav). Meddela samtidigt
uppskattad paverkan pa tidplanen (da
paverkan ocksa kan vara svar att visa 1
efterhand) och — om bedomningen se-
nare forandras — uppdatera bestallaren
om detta (alltid skriftligt for att sikra
bevisning).

Da det kan uppkomma diskussion 1
efterhand om vad som orsakat tidsbe-
hovet ser den kloke entreprenéren ocksa
till att noga dokumentera hinder och
dess kostnadseffekter under projektets
gang (eftersom detta kan vara svart att
ta fram sadant underlag 1 efterhand).
Det ar dven en god idé att 16pande fora
dialog med bestéllaren och vara trans-
parant med att beskriva hur mgjlighe-
ten att utféra prestationen paverkas av
covid-19-pandemin (och andra hinder).
Fordelen med att gora detta under paga-
ende entreprenad dr att effekterna av det
intraffade inte kommer som en chock for
bestallaren 1 efterhand och det ger batt-
re forutsattning for att gemensamt hitta
en losning da parterna delar intresse av
att projektet ska komma framat. Dialo-
ger och eventuella Gverenskommelser
bor dokumenteras till exempel 1 e-mail
eller byggmotesprotokoll.




UTBILDNING EFEE
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P CCS EFEE Erasmus+

Pan-European Competence Certificate for Shot-firers

Forsta PECCS -kursen

Som jag tidigare har skrivit och pratat om sa avslutades PECCS projektet i
augusti 2019, dar BEF har varit huvudman for samarbetet mellan 8 lander i
Europa som under tre ars tid arbetat med att ta fram ett utbildningsmaterial
for ett gemensamt ’sprangkort” for redan utbildade shotfirer/blast designer.
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SUPER WEDGE

Sveriges ledande
bergsprackare

RBT <

Rockbreaker Tools AB

www.rockbreakertools.se




Tanken ar att pa sikt dstadkomma en
acceptans for detta gemensamma euro-
peiska sprangkort som ska héja sakerhe-
ten och underlitta for de som vill arbeta
utanfor sitt eget land.

3-7 februari arrangerade BEF den
forsta kursen, som holls i Halsans Hus
1 Stockholm. Det var 16 stycken erfarna
sprangare och foretagsledare som an-
malt sitt intresse att bli de forsta att fa ett
sprangkort enligt de kriterier som utar-
betats av EFEE, Europas gemensamma
organisation for utvecklingen av sprang-
licenser.

Kursledare var Fredrik Viking,
Explosiv Utbildning, som denna for-
sta gang fick halla kursen pa engelska.
Anledningen till detta var att man annu

inte Oversatt materialet till svenska. Det
har egentligen beslutats att varje land
ska Oversitta materialet till sitt eget
hemsprak, nagot som inte tillats inom
ramen for de pengar som projektet till-
delats genom Erasmus+. Att vi dnda ge-
nomférde kursen pa engelska var att vi
ansag det vara mycket viktigt att verkli-
gen fa en test pa utbildningen och att det
aven i framtiden kan finnas behov av att
genomfora kursen pa engelska.

Den trogna deltagarskaran kam-
pade tappert pa, fran tidig morgon till
sen eftermiddag under veckan, for att pa
fredag avsluta med ett prov. Nagot som
konstaterades redan inledningsvis var
att det var ett relativt stort hinder med
sprakforbistringar och svarigheter med

reflektioner och diskussioner pa ett an-
nat sprak dan det som vi dr vana med 1
sprangbranschen. Trots detta sa blev

FOR SAKER SPRANGNING!

SPRANGMATTOR

R(UB(A

GUMMIVERKSTAD

RUBA GUMMI AB
BRANDASEN 141
694 93 OSTANSJO

Hemsida: www.rubagummi.se
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TEL: 0582-23010
MOB: 0703-983231
MAIL: info@rubagummi.se




UTBILDNING

alla godkianda vid examineringen.
Trots en del problem med spraket
kan man konstatera av utvarderingen
fran kursdeltagarna att det finns en stor
potential 1 syfte och dndamal med ut-

bildningen och erfarenheterna kommer
att vara ovirdeliga infor det fortsatta
arbetet dar det vilar ett stort ansvar pa
EFEE.

Faretagsanpassad doluthildning fGr alla i dit (Getag!

Fir info och bokning kontakta

Vi pa BEF tackar alla som var med
och riktar dven ett stort tack till Fredrik,
som trots forkylning, fixade bade engel-
skan och det omfattande materialet.




AUKTORISATION / KALENDARIUM

Auktorisering

Auktoriserade Bergsprangare i dagslaget

Alingsas Sprangtjanst AB
Andersson & Rask Akeri AB
Andreasson Vag & Bygg AB

Berg & Byggteknik i Norberg AB
Bergsprangaren Forsberg AB
Bertil Almqvist Bergsprangning AB
Bjorknas Bergsprangning
Bjorsaters Berg & Transport AB
Cullbergs Bergsprangning AB

C. Skonnerud Bergarbeten AB
Dala Sprang & Gravteknik AB
Ducimus Blasting AB

Enjis Bergsprangning AB

Frentab Entreprenad & Soner AB
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Hallstahammars Sprangtjanst AB

Hammaro Bergsprangning AB
Hildings Bergsprangning AB
Hasslehult Sprangtjanst
Kallgren & Soner AB
Lindbergs Sprangtjanst

& Pyroteknik AB
Lisas Bergsprangning AB
Magnus Schakt AB
NCC Berggruppen
Nerikes Bergsprangning

Nitro Entreprenad AB
Norrbottens Bergteknik AB
RG Bergkonsult AB

Robbans Last & Trucktjanst
Roger Sprangare

Skullman Bergsprangning
Sprangarbeten i Tronedal AB
Sprang och Matkonsult i Nora AB
Sten & Betongteknik i Katrineholm
Stens Bergborrning

Svensk Maskinborrning

Thorins Sprangnings AB
Uddevalla Bergsprangning AB
Upplandska Bergborrnings AB
Varnamo Sprangtjanst AB

AG Springare AB

Ostervallskogs Allteknik AB

« Shock x Star PF ar Austins nya miljvanliga tunnel- f,@ '.;
tandare som signifikant reducerar mangden restplast.

{ . Fungerar i dvrigt precis som Austins vanliga hdgkvalitativa
och val beprévade system for icke-elektriska tunneltandare.

« Finns i fordrojningstider mellan 25 — 9000 ms.

« Kontakta oss idag pa telefon 070-518 16 00
om du vill veta mer om Shock x Star PF /

96
AUSTIN SVERIGE AB, Skjutbanevigen 12, 703 69 Orebro, Sverige @E‘J]}ge AUSTIN POWDER
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ID06

Bytet till de nya, sakrare 1D06-korten skulle vara genomfort fore 20 juni 2019.
Idag har over hilften av alla ID0O6-anvandare bytt ut sina gamla kort.
Detta innebar att ca 50 000 foretag och ca 400 000 personer nu har den

Men det ar fortfarande manga {6-
retag som dnnu inte kommit igang
med sitt kortbyte och manga kom
igang sent. Detta innebar att det
inte langre finns praktiska mojlig-
heter att hinna byta alla kort till
den 20 juni 2019. ID06 AB flyt-
tar darfor fram stingningen av
gamla ID06-systemet till den 21
januari 2020.

Detta innebar att bestallning
av den nya generationens ID0-6
kort alltjamt galler for foretag och

nya generationens ID06-kort.

personer dar det idag finns tek-
niskt systemstod. Detta system-
stod finns 1dag for ca 97% av alla
ID06-anvandare fran foljande
lander.

* Bulgarien * Norge

e Danmark * Polen

* Estland * Portugal
e Finland * Slovakien
* [sland * Slovenien
* Lettland * Sverige

* Litauen * Tjeckien

For foretag och personer dar
tekniskt systemstod saknas kvar-
star mojligheten att bestalla den
gamla generationens ID06-kort.
Dessa kort kommer att galla som
langst fram till 21 januari 2020,
oavsett nar kortet skaffades.

@- TRANSTRONIC®

GNSS-Level

Hojdreferenssystem
med bas/rover I6sning
Stéll basstationen pa en kénd héjd |
och montera en rover i toppen
av mataren.

/@ Stall in och borra till en
onskad bottenniva.
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Bergsprangning pa Facebook

Nu har BET tagit steget uticyberrymden
pa riktigt for att komma annu ett steg
narmare vara medlemmar. Facebook
ar idag varldens stérsta community, sa
det ar klart det maste finnas en naturlig
samlingspunkt for alla bergsprangare.
BEF har darfor en egen sida dit alla som
har Facebook kan ga och mingla, disku-
tera bergsprangning och traffa kollegor
inom branschen. Sék pa Bergspring-
nings Entreprentrernas Forening eller
ga in pa www.facebook.com/sprang-
ning och tryck sedan pa gilla-knappen
sa kommer ni ha mdjlighet att sjalva
skriva inlagg, kommentarer osv.
Varmt vilkomna!

YPassiv”

Pa begiran av flera medlemmar som
salt sitt foretag, gatt 1 pension eller av
anledning tillfalligt eller for alltid 1dm-
nad bergsprangningsbranschen men
anda vill ha en koll pa vad som hdnder
infor vi nu medlemsalternativet ”Passiv
medlem” (egentlig fel ord for man vill ju
egentligen vara aktiv och veta vad som

facebook
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mediem

hander). Medlemskapet innebar att
man ex.vis far BEF-Nytt, inbjudning-
ar till stimman och andra typer av
méten. Daremot har man inte kvar sin
rostratt. Medlemsavgiften blir 800kr/
ar

Intresserade kontakta BEFs kontor.

VISA ERT MEDLEMSKAP - Ger konkurrensfordelar

En undersokning visar att bade Proffs-
bestallare och privatkunder ser en stor
fordel 1 att en entreprendr/hantverkare
ar medlem 1 en branschforening.
Darfor vaga synas. Visa BEF —log-
gan pa brevpapper, fakturor, anbud,
maskiner, hemsida mm.

initiering;

SPRANGNING
PAGAR

Behover ni dekaler, digitala
loggor, rad eller praktisk hjilp.
Ring kontoret sa ordnar vi det.

Ater i lager
Kop flaggor — profilera BEF

Nu har nya flaggorna kommit in, denna gang med en BEF-logga. Det hjélper
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till att profilera BEE. Anvand den flitigt vid postning infor sprangning. Se garna
vad AFS 2007:1 Sprangarbete skriver 1 37 § om utrymning, bevakning och

Flaggorna saljs till sjalvkostnadspris a 160 kr styck exkl moms. Maila
bestallningen till anette@hbef.nu eller ring kontoret 070-693 68 98.




MEDLEMSSERVICE / RADGIVNING FOR MEDLEMMAR

Har du problem eller fragor inom teknik, ekonomi, juridik, arbetsritt, utbildning,
lagar/forordningar osv. sa ir du vilkommen att kontakta oss genom att
ringa 070-899 91 54 eller maila info@bef.nu.

Vi kanske inte har svaret direkt men tar fram det och kommer tillbaka eller sinder
dig vidare till nagon av vara duktiga radgivare. Som medlem har du ritt till kortare
radgivning gratis av vara radgivare som tillhor de ledande inom respektive omrade.

Entreprenadjuridik
- Allman Juridik
Magnus Wollsén,

Magnus Wollsén Advokat AB

Tel: 0700-92 00 64.
magnus@wollsenadvokat.se

BEF har avtal med
advokat firman WA-
Wollsén Albinsson
Advokatbyra angden-
de  medlemsservice
inom entreprenadjuri-

M dik, affirsjuridik och

A skattefragor. Var kon-
taktperson dr Magnus Wollsén med stor
erfarenhet fran bygg- och anlaggnings-
branschen med klienter ifran UE-leden
och BEF:s radgivare 1 6ver 10 ar.
Cecilia Vesslén,

Magnus Wollsén Advokat AB

Tel: 0708-23 93 74.
cecilia@wollsenadvokat.se

Radgivning Geologi
Lars Bergkvist

Nitro Consult AB
lars.bergkvist@nitroconsult.se
Tel: 0708 -81 40 22
“Berka”
och

har lang
stor erfarenhet
bergsakkunnig
inom  berg-
grundsgeologi. Han
ar val fortrogen med
betydelsen att forsta

. berget och  gora
kopplingen till sprangningen. Till vardags
jobbar han pa berggruppen pa Nitro
Consult AB. Han ar ocksa anlitad av SL
som sakkunnig, som har mycket harda
krav nar det galler sprangning intill eller
inom deras anlidggningar. ”Berka” pratar
samma sprak som oss bergentreprendorer,
vilket givetvis underléttar vid radgivning.

som
och

AMA - Systemet Goran
Kers — Kerskonsult AB

Goran Kers
Tel: 070-521 54 69
goran@kerskonsult.se

=]

Goran har mang-

sidig praktisk och
tekniska

fran sina manga ar

kompetens
som entreprenor
och konsult 1 anlagg-
ningsbranschen. Han
har lang erfarenhet
av AMA-systemet och Trafikverkets
tekniska bestimmelser samt har del-
tagit 1 utvecklingen av Trafikverkets
system for beskrivning av totalentre-
prenader. Upphandling, tolkning av
forfragningsunderlag,  kostnadsregle-
ringar av entreprenader och kalkylering
ar hans specialomraden.

Dolor
Jan Johansson
BEF

jan@befnu

Jan har dolor som sin
specialitet. Undervi-
sar 1 BEF Utbildning
—|{ och har wvarit sak-
= kunnig 1 flera utred-
ningar. Samt givet-
vis gedigen praktisk
kunskap fran sin egen
verksambhet.

Anette Broman
BEF
Utbildningsansvarig
/Projektledare
anette@bef.nu
070-693 68 98
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Arbetsmiljo
Arbetsmiljé Borrning och
springning

Ake Ahlgren
Tel:070-515 80 24
ake.ahlgren@
comhem.se

Ake har ett forflutet i
Bygghilsan dar han
jobbade 1 drygt 10 ar
som skyddsing.

Han har ett praktiskt forhallningssatt
till arbetsmilj6. Handhar ocksa arbets-
milj6 1 var utbildning f6r “Auktoriserad
bergsprangare”.
skall 16sas ndara produktionen ar Akes

“Arbetsmiljéfragor

motto”

Bergsprangarnas sjalv-
klara forsakringslosning

Christian Castro
Foretagssiljare

cristian.castro@if.se
Tel 010-603 67 03
Mobil 072-157 26 32

Mer information pa

hemsidan. @

Halinmatning

Bergknallen Konsult AB

Tel: 070- 277 67 87

Borr & Sond Kvalitetssakring AB

Tel: 073-705 42 72

De tva forsta halraderna pa pallar éver

tio meter ska halinmatas. For information
om halinmétning med kvalitet rekom-
menderar BEF ovanstaende partners.

Nya Stadens Torg 6
531 31 Lidkoping
Jan Johansson 070-899 91 54
Mail: info@bef.nu, Webb: www.bef.nu




Varen ar har och inget virus i viarlden kan stoppa den.
Vi vilkomnar virmen och alla trevliga utomhusaktiviteter.

TIDNINGEN FOR
BEF-MEDLEMMAR OCH
BRANSCHINTRESSENTER

Utgivare
Bergsprangningsentreprenorerna
1 Sverige Ekonomiska férening, BEE

Adress

Nya Stadens Torg 6
531 31 Lidképing
Th 070-899 91 54
Mail info@bef.nu
Webb www.bef.nu

Redaktér och Ansvarig utgivare
Jan Johansson

jan@bef.nu

Prenumeratation

Tidningen finanseras av BEF och annons-
mtakter. De som 6nskar prenumerera eller
ett enstaka exemplar, maila till BEE

Annonser

En annons 1 BEF-Nytt ldses av mer an
tusen beslutsfattare inom bergsprangnings-
branschen.

For information och bokning, kontakta
BEF enligt ovan.

Tryck
SIB-Tryck Holding AB

Citera girna BEF-Nytt, men kiilla
ska anges.

ISSN 2000-9161

30



Uni tronic™ 600 elektroniskt tandsystem ar utvecklat for
stenbrott och anlaggningsarbeten saval som fér mindre
ovanjordsgruvor .

Uni tronic™ 600 ar systemet som ar kostnadseffektivt,
enkelt att anvanda och medfor betydande framsteg inom
bergsprangning.

tronic

Electronic Blasting System

’h_& ‘

delsleVeian

Orica Sweden AB
Gyttorp

713 82 Nora

Tel. 0587-85000

Fax 0587-253 45

info.gyse@orica.com
www.orica.se

E ORICA




Kvalitetsstampel

Bergsprangningen omgardas med
flera lagar, regler och férordningar
an nagon annan del av byggsek-
torn och det med rétta. Misstag som
okunnighet och slarv kan fa for-
6dande konsekvenser.

Genom branschorganisationen
BergsprangningsEntreprendrernas
Forening supportras och utbildas
medlemsforetagen (ca 100 st som
star for 85% av ovanjordsspriang-
ningen 1 Sverige) inom sidkerhet,

lagar och forordningar, teknisk ut-
veckling, Kuvalitet, Miljo och Ar-
betsmiljo

Medlemsforetagen forbinder sig att fol-

Ja foreningens riktlinjer inom dessa omrdden

vilket ger trygghet for vara bestallare.

Vara medlemmar

Byggforetagen
Branschfdrening

Sodra Sverige

Adrianssons Bergentreprenad AB, Konga, 070-650 72 67
Almquist Bergsprangning AB, Mjolby, 070-688 41 66
Bergbolaget i Gotaland AB, Nissjo, 0380-55 52 60

Hasslé Spriang & Markarbeten, Hasslo, 0733-72 38 30
Huskvarna Terrangtjanst, Huskvarna, 0705-31 21 40
Kalvsjoholmsbolaget AB, Kalv, 0325-511 55

Kallgren & Séner AB, Eksjo, 070-509 89 25

M] Bergspraning AB, Ryd, 070-511 09 00

Natzéns Sprangtjanst AB, Gnosjo, 070-834 68 20

P-O’s Sprangtjanst & Soner AB, Boestad, 070-523 88 20
Virnamo Sprangtjanst AB, Gnosjo, 0705-69 02 50
Mellan Sverige

Andersson & Rask Akeri AB, Hofors, 0290-296 00

Berg & Byggteknik i Norberg AB, Norberg, 0223-217 30
Bergsprangaren Forsberg AB, Nykoping, 070-630 79 31
Bjorknas Bergsprangning, Grasmark, 070-232 08 80
Bjorsaters Berg & Transport AB, Mariestad, 070-572 38 41
Dala Spring o Gravteknik AB, 076-112 30 92
Hallstahammars Sprangtjanst AB, Hallstahammar, 0220-124 30
Hammar6 Bergsprangning, Skoghall, 070-379 71 79

HMS Maskin AB, Asarp, 0733-17 22 40

Magnusson & Pettersson AB, Lindesberg, 070-331 35 25
Mases Sprang & Mark AB, Rattvik, 070-584 17 42
Nerikes Bergsprangning AB, Odensbacken, 070-314 92 11
Spriang & Mitkonsult i Nora AB, Nora, 0587-136 41

Sten & Betongteknik i Katrineholm, Katrineholm, 070-867 01 53
Sten-Gunnar Karlsson, Ringarum, 070-523 10 47
Stensatter Maskin AB, Eskilstuna, 070-622 15 36

Tivens Berghantering, Tived 0761- 02 17 74
Upplandska Berg AB, Norrtilje, 0176-766 40

Oregrunds Bergspriangningstjanst, Oregrund, 073-655 03 57
Ostervallskogs Allteknik AB, Técksfors, 070-516 00 64
Stockholmsomradet

Berg och Anlaggning i Stuvsta AB, Huddinge, 070-712 32 22
Berglaget i Sverige AB, Jarfalla, 076-852 35 98
Bergsprangning Leif Larsson AB, Stockholm, 08-647 46 40
Bergsprangningsfirman KV Larsson sonson AB, Tumba, 070-535 25 75
Bladhs Springservice AB, Osmo, 070-508 11 13

C. Skénnerud Bergarbeten AB, Huddinge, 073-316 99 98
Danderyds Berghantering AB, Stockholm, 070-627 27 04
Enjis Bergsprangning AB, Akersberga, 070-226 47 72

Frentab Entreprenad & Séner AB, Gustavsberg, 08-570 260 90
Gnesta Bergbyggare AB, Stockholm, 070-760 20 52
Magnus Schakt AB, Saltsjo-Boo, 070-729 43 68

RG Bergkonsult AB, Varmdo, 070-999 42 49

Skullman Bergsprangning, Farentuna, 070-862 33 12
SW-Spréngtjanst, Marsta, 070-854 01 86

YB Sprangtjanst AB, Saltsj6-Boo, 070-931 41 64
Akersberga Bergspringning, Akersberga, 070-491 13 11
Vistra Sverige

Alingsas Sprangtjanst AB, Alingsas, 0703-33 33 14
Cullbergs Bergsprangning , Uddevalla, 0708-81 11 74
Ducimus Blasting, Sjomarken, 070-403 06 01

Fyrstads Bergsprangning AB, Rabbalshede, 070-469 02 20
Klas Myremark Bergsprangning, Jorlanda, 070-312 86 22
Lisas Bergsprangning AB, Langas, 070-593 12 79

Nitro Entreprenad AB, Géteborg, 0702-33 56 60
Rabbalshede Bergspriangning AB, 072-221 11 86

Roger Springare, Bralanda, 0706-655 38 79

Svensk Maskinborrning AB, Trollhattan, 0703-84 47 42
Svevia AB, Anlidggning Géteborg, 070-371 23 64
Uddevalla Bergsprangning AB, Uddevalla, 070-557 02 20
Norra Sverige

Bysses Bergsprangning, Ramsele, 070-370 45 18

Kalle Sprangare, Bergsjo, 070-668 67 18

Lindbergs Springtjanst & Pyroteknik AB, Ornskoldsvik, 070-211 31 55
Lindstroms Bergsprangning AB, Matfors, 073-841 80 57
NCC Industry AB Sverige Nord, Umea, 070-330 10 68
Norrbottens Bergteknik AB, Luled, 070-625 02 36

Rocab Berg AB, Skog, 070-600 00 70

Solleftea Sprangtjanst AB, Solleftea, 0620-163 50

Stens Bergborrning, Forsa, 070-372 99 77

Svevia AB Norr

Wallbergs Akeri AB, Ljusdal, 0651-147 09

Vasgamtlands Sprangtjanst AB, Jarpen 070-331 71 83
A.G Springare AB, Robertsfors, 070-555 24 89

Utland

Bergspriangaren Bo Jansén Jomala-Aland +35-8-405 536 123
Voglers Eesti Ou Kunda +37-251 457 02

Passiva medlemmar

Andreassons Vag & Bygg AB

Lisa’s Bergspriangning

Sten Gunnar Karlsson

Thorins Bergspriangning AB

Aktivt stodjande Partners

Abesiktning Vst AB, AMV, Ansvarsbesiktning AB, Austin Sverige AB, Bergcon AB, Bjerking AB, Cesium AB, CME AB, Dahlgren & Mejner Teknik-
konsult AB, Desrock AB, Drillit Scandinavia AB, DsecAB, EPC - Sverige AB, Epiroc Sweden AB, Eurodrilling Center AB, Explosiv Utbildning AB,
Explosivhund Miljo och Sakerhet AB, Forcit Sweden AB, Gruvteknik AB, Impab AB, JEHANDER, KCEM, KRUTHANSSON AB, LIFA, Metra
Konsult AB, Mech Bergkompetens, Metron Miljokonsult AB, Orica Mining Services Scandinavia AB, RA Mark och S6k AB, RBT - Rockbreaker Tools
AB, Royex/AB, RUBA GUMMI AB, Sandvik Mining and Construction Sverige AB, Scandinavian Rock Equipment AB, SMC AB, SMT Sweden AB,
Sprangkonsult AB, SSE Sverige AB, Svensk Borrslip och Maskinkonsult AB, SVEVIA AB, Sweco Civil AB, SWEDEQ AB, Tilia Consult AB, Transt-

ronic AB, Yamamoto Rock Splitter AB, Yara AB, AT Infrastruktur.

Sakerhet

Kvalitet

Miljo

www.bef.nu
BEF - det ar vi som forsatter berg




